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QUESTIONNAIRE 
à remplir par les associations pour toute demande de subvention  

-2012- 
 
Intitulé : ……………………………………………………...…………………………….…… 
………………………………………………………………………………………………….... 
…………………………………………………………………………………………………… 
 
Sigle usuel :……………………………………………………………………………..…….. 
 
Statut (Loi 1901)   Section   Délégation locale 
 
Secteur d’activité : 
 

 Humanitaire Commerce / consommation 
Social / caritatif Culturel 
Club Festif / loisirs 
Environnement Education 
Emploi / Formation / Insertion Citoyenneté/mémoire 
Syndicat Sport 
 
Autre 

 
Adresse officielle figurant dans les statuts : ………………………………………........... 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
 
Adresse usuelle (correspondant) : …………………………………………………............. 
……………………………………………………………………………………………….……… 
………………………………………………………………………………………………….…… 
N° Fax : ………………………………………….. 
Courriel : ………………………………………… 
 
 
But de l’association : ………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
 
Date de création : ……………………...…… 
N° de SIRET : …………………………...    ou    N° déclaration Préfecture : ………….…. 
 
Nombre TOTAL d’adhérents : ………..…… 

Dont :  
……….Résidents à ISSOIRE 
……….Résidents sur le territoire d’ISSOIRE COMMUNAUTE 
……….Résidents extérieur 
……….Jeunes de – 18 ans 
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COMPOSITION DU BUREAU  
A compléter en cas de changement 

 
 
 

NOM Prénom Adresse Téléphone Courriel Lien avec 
la collectivité 

 

PRESIDENT 

 

      

 

VICE-PRESIDENT 

 

      

 

TRESORIER 

 

      

 

SECRETAIRE 

 

      

 

AUTRES MEMBRES  

DU BUREAU 
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MODE DE GESTION DE L’ASSOCIATION 
 
 
BUDGET GLOBAL :……………………………………………………….…. 
(année civile 2011 ou saison sportive 2010/2011) 
 
 
Bénévolat non indemnisé :   Oui   Non 
 
 
Bénévolat indemnisé (remboursement de frais, …) :   Oui   Non 
 

Nombre de bénévoles indemnisés : ………………………………….. 
 
 
Salariat   Oui   Non 
 

Nombre de salariés : …………………………………………………… 
 
Coût : ……………………………………………………….……………. 

 
 
 
COUT GLOBAL des frais de personnel : …………………………….……. 
 
 
MONTANT GLOBAL des cotisations perçues : ……………………..…… 
 
 
SUBVENTION de la Ville : ………………………………….………………... 
(année civile 2011 ou saison sportive 2010/2011) 
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BUDGET PREVISIONNEL GLOBAL : ……………………………………………… 
 
Montant demandé : ……………………………..……………………………………. 
 
Aides en nature dont votre association souhaiterait bénéficier dans l’année : 
 

Prêt de local de réunion 
 
Mise à disposition d’une grande salle communale 
 
Vin d’honneur 
 
Matériel 
 
Personnel 

 
NB : ces demandes seront examinées dans le cadre des règles fixées par la 
Charte de la vie associative. 
 
PIECES A JOINDRE :  
 
 Statuts de l’association  
+ photocopie de la déclaration au Journal Officiel (pour une 1ère demande). 
 
 Bilan comptable 2010 ou de la saison 2010/2011 certifié par le 
Président de l’association 
 
 Projet détaillé 
 
 Budget prévisionnel détaillé (2012 ou saison 2011/2012 pour les clubs sportifs) 
 
 Compte rendu de la dernière assemblée générale pour les subventions 

supérieures à 1 500 € 
 
 Rapport du commissaire aux comptes pour les subventions 

supérieures à 23 000 € 
 
 1 R.I.B.
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SECTIONS SPORTIVES ISSOIRIENNES HORS U.S.I. 
 
 
Nombre total de licenciés : …………………………….. dont ……………………..issoiriens 
(avec licence, assurance et à jour de sa cotisation) 
 
 
 
Répartition des licenciés (nombre) : 
 

Dirigeants :……………..…………… Educateurs/Entraîneurs : …………..……. 
 (non comptabilisés en séniors et dirigeants) 
 
Séniors :……………………………… dont………………………..féminins 
 
Juniors :………………….…………… dont………………………..féminins 
 
Cadets – 17 ans :…………….……... dont………………………..féminins 
 
Minimes – 15 ans :…………………. dont………………………..féminins 
 
Benjamins – 13 ans :………………. dont………………………..féminins 
 
Poussins/mini poussins :………….. dont………………………..féminins 
 
Loisirs/Vétérans :………………….. dont………………………..féminins 
 
 
 

Nombre d’équipes engagées dans les divers championnats : ………………………………. 
 
Niveau des équipes engagées dans les divers championnats : 
 

NATIONAL REGIONAL DEPARTEMENTAL 
   
   
   
   

 
 
 
Nombre de déplacements, Hors Département : …………………………………………………. 
 
 
Nombre de journées de stage organisées par le Club par stagiaire : ……………………….. 
 
 
Nombre total annuel de journées de formations suivies par les dirigeants : ………..…….. 

 


